4. - INTRODUCAO

O homem, no inicio de sua existéncia, dispds para a luta
pela sobrevivéncia, como as outras espécies animais, ape
nas de ferramentas naturais. A fragilidade das "ferrameg
tas" naturais do homem o deixaria em Prejuizo frente aos
outros animais caso a natureza nio © houvesse dotado nio
s6 de membros superiores de formato especial como também
da possibilidade de coordenagao cérebro-mio. Através is-
so foi possivel ao homem fabricar verdadeiros prolonga -
mentos de seus dentes, unhas; punhos.

Esses instrumentos fabricados (faca, cunha e outros obje
tos) seviram ao homem como "objetivagoes" (objetos subs-
titutos) para dirigi-lo ao Seu objetivo mais importante
e elementar: o da sobrevivencia.

Nesse primeiro momento da humanidade ja se eéxerceu, por
tanto, técnica como ‘utilizacdo sistemdtica de meios dis
poniveis_a fim de alcancar metas estabelecidas". Inicia-
da estava a tentativa de dominar a realidade, e "para do
minar a realidade & necessiario Observa-la a fim de 1cco-
nhecer suas condigGeg € consequentemente as possibilida-
des de modifica-la. Em suma, & necessidrio fazer um mini-
mo de "ciencia"".

Ao objetivar das "ferramentas naturais" segue-se o obje-
tivar dos processos de trabalho corporal, especialmente
atraves o aparecimento da roda e do eixo - esteios da
tecnologia. Por meio dgs mafuinas mais simples chegou-se
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d chamada maquina classica que ajuda o homem na transfor-
magao de energia. O grau de eficacia do trabalho humano
foi substancialmente aumentado através dos sistemas técni
cos (maquinas) comandados pelo homem. Esse tipo de maqui-
na que produz trabalho fisico, POssibilitou a chamada Pri
meira Revolucdo Industrial.

AOs poucos essas madquinas foram sendo aperfeicoadas e che
garam ‘a encarregar-se de sua propria acdo. Sio as maqui -
nas auto-governaveis gue estao caracterizando a Segunda
Revolugao Industrial e ajudam o homem na solucao de pro -
blemas légicés ou de calculo, pProduzindo, de certo modo,
"trabalho intelectual".

Podemos aqui dizer com Hermann Schmidt que a histdria da
técnica & a histdria do objetivar progressivo dos meios
naturais de que dispoe o homem para a consecucao de suas
metas. Depois do "objetivar" de suas ferramentas naturais
passou o homem ao objetivar do trabalho fisico, atingindo
finalmente o objetivar do trabalho intelectual.

E foi o mesmo Hermann Schimidt quem, em 1941, fundou,atrz
vés memorial, a disciplina que 6 anos mais tarde seria
chamada por Robert Wiener de CIBERNETICA € que serviu de
fundamento & tecnologia da Segunda Revolugdo Industrial ,
cujo fator dominante & a automacao.

A Segunda Revolucgdo Industrial esta sendo possivel -gracas
d combinagdo de miquinas classicas com miquinas ciberneti
cas, que nao trabalham matéria ou energia, como as primei
ras, mas sim INFORMACOES.
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E assim vem a humanidade atraves dos tempos aumentando a
Sua capacidade de dominar o mundo & pProporcao que novas
descobertas cientificas sao feitas e o volume de conheci-
mentos técnicos & aumentado. £ o grande desenvolvimen+o

gico e aumentando a cada dia o fluxo de informacdes em to

dos os ambitcs do conhecimento humano.

No_atual momento histdrico esse fendmeno cresce t3o assus
tadoramente que nes vemos envolvidos por um verdadeiro"di
lavio de informagGes". Para ter-se a verdadeira dimens3o
desse dilGivio basta que se atente de inicio para o volume
de informagdes calcadas em todo o desenvolvimento cienti-
fico e tecnoldgico e para o numero de instituicdes’ que
fornecem essas informacdes. Informacces geram frequente -
mente novas necessidades € NOovos mercados e para satisfa-
Zer essas necessidades e fazer frente a €sses mercados !
faz-se, por sua vVez, necessario um grande volume de infor
magoes técnicas e de organizagao dirigidas aos ambitos da
Produgao e da Distribuicdo, sem as quais nenhum produto
pPode ser divulgado e utilizado. Paralelamente a isso ins-
trucoes precisam ser recebidas pel-s destinatdrios dos
produtos e ai surge a, necessidade de Produzir e distribu-
ir novas informacdes.

Os meios de comunicacgao de massa, POr sua vez, aproveitam
todas essas informacgoes, enriquecem-nas com outras, as ve
Zes organizadas por eles proprios, e apresentam ao publi
co.
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O homem moderno, precisa se preocupar nao sé com as infor
magoes produzidas pelos meios de comunicagdao de massa,nas
quais se refletem todos os problemas da vida social, como
também com os contedidos necessirios i sua vida profissio-
nal. E como esses conteldos crescem e se modificam de for
ma aceleradissima, vé-se o homem moderno frente ao grande
problema de aprender e renovar continuadamente o que a-

prendeu.

A antiga pratica dos sistemas educacionais de ensinar de
uma vez para toda a vida perdeu o sentido. A vida moderna
estimula a mobilidade social e o aprender ao longo da vi-
da & uma exigéncia de nossa sociedade movel e de nosso
mundo profissional - a consequéncia & que a cada dia se
reduz o numero de béssoas que podem se subtrair a isso.

Paralelamente cresce a cada dia o niimero de pessoas, dos
mais diversos niveis, conscientes do seu licito direito 3
Educagao e @ Instrucdo. Isso resulta nao apenas na neces-
sidade que se tem de instruir e educar sempre a um maior
nimero de pessoas, mas também na necessidade de ajustar a
Instrugao, a Educagdo, aos diversos estados em que se en-
contram as pessoas (idade, conhecimentos préevios, poten -
cialidades, metas de especializacgao, etc).

Aqui passa-se 3 exigir do mundo Cientifico-técnico, que
contribue definitivamente para o fluxo de informagoes e-
Xistente, a indicacdo de meios para o dcminio desse fend
meno.



Métodos de ensino mais intensivos e mais Cientificos pre-
Cisam ser colocados 3 servico da sociedade, a fim de que
pPossam ser construidos Sistemas de eéspecializacdo e trej-
namento, onde seja possivel também Se aprender individual
mente e de modo independente de tempo pré—estabelecido a
local especifico.

O aprender mais rapido e mais cientifico requer que se
leve em conta 3 (tres) aspectos diversos, que de resto
sao Sempre encontrados na investigagéo em todo e qualquer
ambito de trabalho.

1. - Valoragao = sob o aspecto de uma Axiologia.

2. - Conhecimentos - SOob o aspecto de uma Ciéncia

(como resultado de Pesquisa).

3. - Realizacao - sob o aspecto de uma Técnica.

i Axiologia

~— Ciéncia

Técnica
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A Axiologia, 3 Ciéncia e i Técnica do realizar do proces-
=Jo) ensino—aprendizagem, juntamente com Seus pressupostos

€ problemas limitrofes nos chamamos de Pedagogia. Nesse
dmbito especial falamos de:

1. - valoracido da Formacao (Educagéo/lnstrugéo)ou
Axiologia Pedaydgica ou Pedagogia Normativa.

2. - Conhecimentos de Formacao ou Ciéncia ga Edu-
cag&o ou Pedagogia Cientifica, com 2 compo -
nentes: '

a) - Pesquisa em Educacao

b) - Ensino

3. - Técnica da Educacao ou Pedagogia Pratica.

Como nao existe ciéncia ou disciplina técnica que, para
transmissao de seus conteﬁdos € seu desenvolvimento real,
nao dependa da Pedagogia Pratica, a importancia da Pedago
gia (pelo ﬁenos a pratica) nio pode mais ser contestada !
hem por cientistas, nem por técnicos ou economistas.

gia Educacional mais eficaz. Claro estd que isso pressu -
poe Progresso nos dois outros ambitos da Pedagogia, ou se
ja, maior clareza na valoracao da Educacao e maior grau
de precisao nos conhecimentos cientificos dge Educacao.

0 real desenvolvimento de uma Tecnologia Educacional efi-
€az exige uma grande énfase nos aspectos qualitativos e
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nao apenas uma agao voltada para mudangcas quantitativas.
A definigao que se seqgue indica-nos de maneira muito cla
ra a visao sistémica, sem a qual nao se poder;i falar em
Tecnologia Educacional.

"Um modo sistematico de preparar, implementar e avaliar
O processo total da aprendizagem e da instrucdo em ter-
mos de objetivos espeeificos baseados nas Pesquisas de
aprendizagem humana e comunicacao, €mpregando recursos
humanos e materiais de maneira a tornar a instrucao mais
efetiva’.

Tecnologia Educacional sera portanto o “conceito pressu-
posto" para a Tecnologia Instrucional, isto €, o sistema
maior onde estao englobados os Sistemas instrucionais.

Este Programa propoe Tecnologia Instrucional inteiramen-
te calcada na Tecnologia Educacional cujo propdsito e
atingir os préprios.objetivos sociais. Com isso devere -
mos ajudar as pessoas na sua emancipacao, melhorando as
suas chances de Educagao e com isso melhorando também as
chauces da nossa,sociedade.

-
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3. - ESCCP0 DO PROGRAMA

blema: o saber multiplica-se,_torna-se mais dificil,trang
forma-se mais rapidamente e Precisa ser mais rapidamente
aproveitada; isso porque a pesquisa cientifica e a utili-
zagao da ciéncia andam mais .3pido do que jamais andaranm.

Como aplicagao do conhecimento cientifico aos Problemas
praticos, a TECNOLOGIA vem sendo utilizada em todas as

areas do saber, necessitando porém de se firmar também em

~

torno da TRANSMISSAO DAS INFORMACOES CALCADAS NO DESENVO&

Na-se mais preemente se levamos em conta que a metade dos
conhecimentos perde em 7, 10, 20 ou 30 anos seu valor e

tem que ser substituido POr novos conhecimentos. (Observe-

se o grafico).
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Pelo exposto & ficil de se compreender que a indistria re
quer mais do que a escola (formacdo basica geral) o desen
volvimento de técnica pedagdgica cientifica para a trans-
missao de conhecimentos, o gque vem sendo feito com muito
éxito em varios paises (Alemanha, USA, Inglaterra, Suécia
ete) .

No Brasil vem-se fazendo uma utilizacao diminuta - e qua-
Se que exclusivamente no sul do pais - das técnicas desen
volvidas em outras partes do mundo, sendo que a inciden -
cia maior se verifica na utilizacao dos produtos dessas
técnicas. Esse fato, em verdade, contraria o empenho do
Governo Federal em "estabelecer e executar uma politica
de desenvolvimento tecnoldgico objetivando a criacao de
uma tecnologia propria".

O desenvolvimento industrial do Estado da Bahia, no momen
to atual, estd a exigir treinamento macico de mao-de-obra
a curto prazo, com alta eficiéncia e em diferentes ni -
veis. '

Investimentos gigantescos em treinamento de pessoal pare-
cem 3 primeira vista a solugao, mas um sério obstaculo po
de anular todos os esforgos: a rotina, o convencionalismo
nos treinamentos.

Esse obstaculo pode ser transposto se for levado em conta
que o grau de eficicia do trabalho humano pode ser aumen-
tado gracas a medidas ge objetivagéo (Tecnologia Educacig
nal/Instrucional). Conside:ando-se "objetivado" tudo que



lho da serra manual, que a batedeira objetiva funcoes da
dona de casa, que o grande computador Objetiva Processos
ac célculos, elevando o grau de eficdcia do trabalho huma-
no, também o grau de eficiéncia do trabalho de ensinar/ins
truir pode e deve ser aumentado atraveés "objetivacao".

"Objetivar" no sentido de delegar atividade intelectual a
Objetos comeca com textos e livros, passa por filmes e pro
gramas que sao apresentados por maquinas de ensino e che-
ga até ao computador.

A "objetivagdo" - ainda que levada em conta a necessidade
de transmissio direta pelo professor/instrutor de pelo me
nos 1/5 do conteddo a transferir - necessita ser cientifi
camente fundamentado e tecnicamente bem Preparado a finm
de atingir os objetivos a que se propoe.

A iniciativa de utilizar Tecnologias Educacionais/Instru-
cionais prende-se portanto a necessidade de criacao de
meios que permitam desenvolvimento de técnicas e elabora-
¢ao de programas a serem utilizados - inclusive atravas
equipamentos adequados - em treinamentos que venham apoi-
ar a criacao da infra estrutura necessiria ao desenvolvi-
mento industrial.
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vVem desenvolvendo programas e projetos de pesquisa em al-

gumas areas, com perspectiva de ampliacao de suas ativida
des.

Ccnsiderando as perspectivas futuras do CEPED € oportuno
propor a criagao de condigoes necessirias para desenvol-
ver estudos experimentais voltado para o aumento do grau
de eficieéncia, rapidez e rentabilidade nas atividades de
treinamento nao perdendo de vista a demanda de mercado.
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